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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                     
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ         
∆ΗΜΟΣ ΧΑΛΑΝ∆ΡΙΟΥ   
∆/ΝΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ                         
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ∆ΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ∆ΗΜΟΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 
ΑΡΜΟ∆ΙΑ: Κα ΣΟΦΙΑ ΗΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 
ΤΗΛ.: 2132023905 - 908 

 
Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 

από το πρακτικό της υπ' αριθµ. 7ης/2015 Συνεδρίασης  
του ∆ηµοτικού Συµβουλίου 

 
Αριθ. Απόφασης 83/2015  

                    Π Ε Ρ Ι Λ Η Ψ Η 
Πρόσληψη και ανανέωση συµβάσεων 
έκτακτου προσωπικού µε σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου για την 
υλοποίηση συγχρηµατοδοτούµενων 
κοινοτικών προγραµµάτων 

 
Χαλάνδρι και στην Αίθουσα Συνεδριάσεων του ∆ηµοτικού Συµβουλίου, σήµερα την 12η του µήνα 
Μαρτίου του έτους 2015, ηµέρα της εβδοµάδας Πέµπτη και ώρα 19:30 συνήλθε σε 
Συνεδρίαση το ∆ηµοτικό Συµβούλιο, ύστερα από την υπ΄αριθµ. 5380/06-03-2015 έγγραφη 
πρόσκληση της Πρόεδρου, που δόθηκε στο ∆ήµαρχο και σε κάθε έναν από τους ∆ηµοτικούς 
Συµβούλους, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 64 του Ν. 3852/2010, για συζήτηση και 
λήψη απόφασης επί των κατωτέρω θεµάτων Η.∆. και Ε.Η.∆. 
∆ιαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόµιµη απαρτία δεδοµένου ότι σε σύνολο 40 µελών και όχι 41, λόγω 
παραίτησης της δηµοτικής συµβούλου της παράταξης ‘Αντίσταση µε τους πολίτες του 
Χαλανδρίου - ∆ηµοτική Συνεργασία’ κ. Ναταλίας Αγγελοπούλου, βρέθηκαν παρόντα 35.  

 
Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ: ΓΑΛΑΝΗ – ΠΙΣΙΜΙΣΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 
ΜΕΛΗ: ΚΑΛΟΜΟΙΡΗΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ, ΜΑΖΗ ΧΡΥΣΟΥΛΑ, ΓΕΡΟΛΥΜΑΤΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ, 
ΤΖΟΥΡΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ,  ΚΑΣΙΜΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ, ΛΙΕΡΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΧΡΙΣΤΟΥΛΗ ΕΛΕΝΗ, ΚΙΟΥΣΗΣ 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ, ΑΛΕΞΙΟΥ ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ, ΒΛΑΧΟΥΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ, ΚΑΤΟΥΦΑ ΕΥΓΕΝΙΑ, ΒΑΖΑΚΑ 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ, ΕΥΣΤΑΘΙΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ, ΚΑΠΠΟΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ, ΛΥΜΠΕΡΑΤΟΣ ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ, 
ΚΟΥΡΑΣΗΣ ΕΥΘΥΜΙΟΣ, ΑΘΑΝΑΣΑΤΟΥ ΙΩΑΝΝΑ, ΦΑΣΙΤΣΑ ΚΑΛΛΙΟΠΗ, ΑΝ∆ΡΙΚΟΠΟΥΛΟΣ 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ, ΓΚΑΚΑΣ ΣΕΡΓΙΟΣ, ΧΡΙΣΤΟΥΛΑΚΗΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ, ΚΟΥΡΑΣΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, 
ΑΓΓΕΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ, ΚΟΣΣΥΒΑΣ ΜΙΧΑΗΛ, ΛΟΤΣΑΡΗ ΜΑΡΙΑ, ΑΝ∆ΡΕΟΠΟΥΛΟΣ 
ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ, ΚΑΡΑΜΟΛΕΓΚΟΣ ΣΤΑΜΑΤΙΟΣ, ΚΑΖΑΝΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ, ΛΑ∆ΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ, 
ΑΝ∆ΡΙΑΝΑΚΗΣ ΜΥΡΩΝ, ΚΑΡΑΤΖΑ ΚΟΝ∆ΥΛΙΑ, ΘΩΜΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΒΑΡ∆ΟΥΛΑΚΗΣ ΘΩΜΑΣ, 
ΝΤΑΒΙΑΣ ΑΓΓΕΛΟΣ 
 

Α Π Ο Ν Τ Ε Σ 
ΑΛΕΞΑΝΙΑΝ ΙΩΑΝΝΗΣ, ΝΙΩΤΗ ΕΛΕΝΗ, ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ, ΠΑΝΤΑΖΗΣ 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ, ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ∆ΗΣ ΠΕΤΡΟΣ  
Οι οποίοι δεν προσήλθαν αν και ειδοποιήθηκαν νόµιµα. 
 
Προσελεύσεις: Ουδείς. 
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Αποχωρήσεις: Πριν τη συζήτηση του 2ου Ε.Η.∆. θέµατος αποχώρησαν οι κ.κ. Μ. Κόσσυβας και 
Σ. Καραµολέγκος, πριν τη συζήτηση του 1ου Η.∆. θέµατος αποχώρησε η κ. Κ. Καρατζά και πριν 
την ψήφιση του 5ου Η.∆. θέµατος αποχώρησε ο κ. Α. Νταβίας.  
 
Κληθείς παρίσταται ο ∆ήµαρχος κ. Συµεών (Σίµος) Ρούσσος. 
 
Η Πρόεδρος του ∆ηµοτικού Συµβουλίου, παρουσία της υπεύθυνης για την τήρηση των 
πρακτικών  - υπαλλήλου του ∆ήµου κ. Σοφίας Ηλιακοπούλου  ζήτησε να συζητηθεί το ανωτέρω 
Εκτός Ηµερησίας ∆ιάταξης (Ε.Η.∆.) θέµα ως κατεπείγον, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 
67 παρ. 7 του Ν.3852/10. Τα µέλη του ∆ηµοτικού Συµβουλίου το ενέκριναν κατά πλειοψηφία. 
Μειοψήφησαν οι κ.κ. Κ. Καρατζά, Γ. Θωµάς και  Θ. Βαρδουλάκης. 
  
Η Πρόεδρος, εισηγούµενη το 5ο Εκτός Ηµερησίας ∆ιάταξης θέµα είπε ότι: 
Μας υπεβλήθη η υπ’ αριθµ. 5982/12-03-2015 εισήγηση του Τµήµατος ∆ιαχείρισης Ιδιωτικού 
∆ικαίου Προσωπικού της ∆/νσης ∆ιοικητικών Υπηρεσιών & Ανθρωπίνου ∆υναµικού στην οποία 
αναφέρονται τα εξής: 
 
Έχοντας υπόψη: 
1) Το υπ΄ αριθµ. 16767/9065/2-3-2015 έγγραφο της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης Αττικής που 
αφορά στην αποστολή αιτηµάτων των ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθµού για την πρόσληψη έκτακτου 
προσωπικού ορισµένου για την υλοποίηση συγχρηµατοδοτουµένων ευρωπαϊκών προγραµµάτων 
για το έτος 2015, σύµφωνα µε το οποίο ορίζεται ως καταληκτική ηµεροµηνία υποβολής του 
σχετικού φακέλου στην υπηρεσία τους η 3η/4/2015. 
2)Τα µε αρ. πρωτ 2772/9.2.15 και 5756/12.3.15 έγγραφα του υπευθύνου της υλοποίησης του 
έργου «Ανάπτυξη ∆οµών και υπηρεσιών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών 
και για την καταπολέµηση της Βίας – ∆ηµιουργία Κέντρων Συµβουλευτικής Υποστήριξης 
Γυναικών Θυµάτων Βίας σε τοπικό επίπεδο στον Άξονα Προτεραιότητας 08». 
3) Το µε αρ. πρωτ. 3540/13.2.15 έγγραφο της ∆/νσης Προσχολικής Αγωγής. 
4) Το γεγονός ότι σύµφωνα µε το υπ΄ αρ. 7057/25.2.15 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών & 
∆ιοικητικής Ανασυγκρότησης (Α∆Α: ΒΜΑΛ465ΦΘΕ-Κ95), οι εγκρίσεις για την πρόσληψη και 
ανανέωση προσωπικού µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου που 
απασχολείται στο πλαίσιο συγχρηµατοδοτούµενων ευρωπαϊκών προγραµµάτων, εξαιρούνται από 
τον περιορισµό των εγκρίσεων του ποσοστού 10% επί των αντίστοιχων περσινών  
Η υπηρεσία ζητά την λήψη απόφασης σχετικά µε την έγκριση προσωπικού µε συµβάσεις 
ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/94, 
όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, ως εξής: 
 
1. Για την έγκριση της ανανέωσης των συµβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου, τεσσάρων (4) 

ατόµων και συγκεκριµένα: 
 
Ενός (1) ΠΕ Κοινωνιολόγων  
Ενός (1) ΠΕ Νοµικής 
Ενός (1) ΠΕ Ψυχολόγου 
Ενός (1) ΤΕ Κοινωνικής Λειτουργού  
 
Η ανανέωση των ανωτέρω συµβάσεων κρίνεται αναγκαία για την υλοποίηση του προγράµµατος 
«Ανάπτυξη ∆οµών και υπηρεσιών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών και για 
την καταπολέµηση της Βίας – ∆ηµιουργία Κέντρων Συµβουλευτικής Υποστήριξης Γυναικών 
Θυµάτων Βίας σε τοπικό επίπεδο στον Άξονα Προτεραιότητας 08».  
Το ανωτέρω έργο είναι χρηµατοδοτούµενο 100% από ΕΣΠΑ – ΕΚΤ (κεφ. Β΄, σελ. 6 της Ένταξης 
Πράξης, µε Αρ. απ. 1515/15.5.12), ΣΑΕ: 455/8 και κωδικό πράξης ένταξης: 376270. 
Η ανανέωση των ανωτέρω θα καλύψει όλη την περίοδο του προγράµµατος µέχρι τις 30 
Νοεµβρίου 2015. 
Η δαπάνη της µισθοδοσίας τους θα καλυφθεί από τους ΚΑ 15.7341.12 και ΚΑ 15.7341.13, ΟΕ 
2015. 
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2. Για την πρόσληψη προσωπικού µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισµένου χρόνου µε δυνατότητα παράτασης/ανανέωσης αν το πρόγραµµα 
συνεχιστεί. 

     
Συγκεκριµένα: 
   
Τρεις (3) ΠΕ ∆ιοικητικών Οικονοµικών 
∆έκα (10) ΠΕ Νηπιαγωγών 
∆εκαοχτώ (18) ΤΕ Βρεφονηπιοκόµων 
∆έκα (10) ∆Ε Μαγείρων 
∆ώδεκα (12) ΥΕ Καθαριστριών  
     
Η πρόσληψη των ανωτέρω κρίνεται αναγκαία για την υλοποίηση του προγράµµατος 
«Εναρµόνιση Οικογενειακής και Επαγγελµατικής Ζωής». 
Το ποσοστό χρηµατοδότησης του προγράµµατος είναι 100%, Φορέας Χρηµατοδότησης του 
προγράµµατος: ΕΣΠΑ –ΕΚΤ.  
Αριθµός Πράξης Ένταξης του έργου: 48937, ΣΑΕ: Ε3558 (ενάριθµος 2014 ΣΕ 35580003), ΣΑΕ: 
3552 (ενάριθµος 2014 ΣΕ 35520004). 
Η δαπάνη της µισθοδοσίας τους θα καλυφθεί από τους ΚΑ 15.6041.01 και ΚΑ 15.6054.01, ΟΕ 
2015. 
                                       
Η σχετική Απόφαση θα διαβιβαστεί στην Αποκεντρωµένη ∆ιοίκηση Αττικής προς έγκριση από το 
αρµόδιο Υπουργείο.            
 
Ακολούθησε διαλογική συζήτηση όπως καταγράφεται στα µαγνητοφωνηµένα πρακτικά και αφού 
ελήφθησαν υπόψη η σχετική εισήγηση, καθώς και οι σχετικές διατάξεις, η Πρόεδρος κάλεσε το 
Συµβούλιο να αποφασίσει σχετικά 

 
 

Α π ο φ α σ ί ζ ε ι 
 

Kατά πλειοψηφία: 
 
1) τη συζήτηση του Ε.Η.∆. θέµατος ως κατεπείγον, σύµφωνα µε το άρθρο 67 παρ.7. 
 
2) εγκρίνει: 
α) Την ανανέωση των συµβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου, τεσσάρων (4) ατόµων και 
συγκεκριµένα: 
 
Ενός (1) ΠΕ Κοινωνιολόγων  
Ενός (1) ΠΕ Νοµικής 
Ενός (1) ΠΕ Ψυχολόγου 
Ενός (1) ΤΕ Κοινωνικής Λειτουργού  
 
Η ανανέωση των ανωτέρω συµβάσεων κρίνεται αναγκαία για την υλοποίηση του προγράµµατος 
«Ανάπτυξη ∆οµών και υπηρεσιών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών και για 
την καταπολέµηση της Βίας – ∆ηµιουργία Κέντρων Συµβουλευτικής Υποστήριξης Γυναικών 
Θυµάτων Βίας σε τοπικό επίπεδο στον Άξονα Προτεραιότητας 08».  
Το ανωτέρω έργο είναι χρηµατοδοτούµενο 100% από ΕΣΠΑ – ΕΚΤ (κεφ. Β΄, σελ. 6 της Ένταξης 
Πράξης, µε Αρ. απ. 1515/15.5.12), ΣΑΕ: 455/8 και κωδικό πράξης ένταξης: 376270. 
Η ανανέωση των ανωτέρω θα καλύψει όλη την περίοδο του προγράµµατος µέχρι τις 30 
Νοεµβρίου 2015. 
Η δαπάνη της µισθοδοσίας τους θα καλυφθεί από τους ΚΑ 15.7341.12 και ΚΑ 15.7341.13, ΟΕ 
2015. 
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β) Την πρόσληψη προσωπικού µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισµένου χρόνου µε δυνατότητα παράτασης/ανανέωσης αν το πρόγραµµα συνεχιστεί. 
     
Συγκεκριµένα: 
   
Τρεις (3) ΠΕ ∆ιοικητικών Οικονοµικών 
∆έκα (10) ΠΕ Νηπιαγωγών 
∆εκαοχτώ (18) ΤΕ Βρεφονηπιοκόµων 
∆έκα (10) ∆Ε Μαγείρων 
∆ώδεκα (12) ΥΕ Καθαριστριών  
     
Η πρόσληψη των ανωτέρω κρίνεται αναγκαία για την υλοποίηση του προγράµµατος 
«Εναρµόνιση Οικογενειακής και Επαγγελµατικής Ζωής». 
Το ποσοστό χρηµατοδότησης του προγράµµατος είναι 100%, Φορέας Χρηµατοδότησης του 
προγράµµατος: ΕΣΠΑ –ΕΚΤ.  
Αριθµός Πράξης Ένταξης του έργου: 48937, ΣΑΕ: Ε3558 (ενάριθµος 2014 ΣΕ 35580003), ΣΑΕ: 
3552 (ενάριθµος 2014 ΣΕ 35520004). 
Η δαπάνη της µισθοδοσίας τους θα καλυφθεί από τους ΚΑ 15.6041.01 και ΚΑ 15.6054.01, ΟΕ 
2015. 
                                       
Η σχετική Απόφαση θα διαβιβαστεί στην Αποκεντρωµένη ∆ιοίκηση Αττικής προς έγκριση από το 
αρµόδιο Υπουργείο.            
 
Μειοψήφησαν οι κ.κ. Κ. Καρατζά, Γ. Θωµάς και  Θ. Βαρδουλάκης.  
 
Αυτή η απόφαση έλαβε αύξοντα αριθµό 83/2015. 
 
Γι’  αυτό συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως κατωτέρω: 
 
            Χαλάνδρι, 13/03/2015 
                  Η ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ 

 
 

            ΓΑΛΑΝΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

 ΤΑ ΜΕΛΗ 
ΚΑΛΟΜΟΙΡΗΣ Γ., ΜΑΖΗ Χ., ΓΕΡΟΛΥΜΑΤΟΣ Κ., 
ΤΖΟΥΡΑΣ Π., ΚΑΣΙΜΗΣ Χ., ΛΙΕΡΟΣ Γ., 
ΧΡΙΣΤΟΥΛΗ Ε., ΚΙΟΥΣΗΣ Α., ΑΛΕΞΙΟΥ Θ., 
ΒΛΑΧΟΥΛΗΣ Ι., ΚΑΤΟΥΦΑ Ε., ΒΑΖΑΚΑ Β., 
ΕΥΣΤΑΘΙΟΥ Α., ΚΑΠΠΟΣ ∆., ΛΥΜΠΕΡΑΤΟΣ Γ., 
ΚΟΥΡΑΣΗΣ Ε., ΑΘΑΝΑΣΑΤΟΥ Ι., ΦΑΣΙΤΣΑ Κ., 
ΑΝ∆ΡΙΚΟΠΟΥΛΟΣ Κ., ΓΚΑΚΑΣ Σ., ΧΡΙΣΤΟΥΛΑΚΗΣ 
∆., ΚΟΥΡΑΣΗΣ Γ., ΑΓΓΕΛΗΣ Κ., ΛΟΤΣΑΡΗ Μ., 
ΑΝ∆ΡΕΟΠΟΥΛΟΣ Ε.,  ΚΑΖΑΝΗ Α., ΛΑ∆ΟΠΟΥΛΟΣ 
Ι., ΑΝ∆ΡΙΑΝΑΚΗΣ Μ., ΚΑΡΑΤΖΑ Κ., ΘΩΜΑΣ Γ., 
ΒΑΡ∆ΟΥΛΑΚΗΣ Θ., ΝΤΑΒΙΑΣ Α. 
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